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Informationen 
Ich möchte der Stiftung work4you eine 
Spende für den weiteren Aufbau der 
Arbeit zukommen lassen. Bitte senden 
Sie mir einen Einzahlungsschein. 
 
Ich hätte gerne weitere Informationen 
über den Förderverein und die Stiftung 
work4you. 
 
Ich interessiere mich für die Anstellung 
eines Praktikanten. Bitte kontaktieren 
Sie mich. 
 
Ich möchte Mitglied des Fördervereins 
work4you werden (Jahresbeitrag 
Privatpersonen CHF 150.-, Jur. 
Personen CHF 1’000.-). 
 

Bitte senden Sie mir nähere Informa-
tionen zum Möbelprogramm Almenora. 
 

Bitte senden Sie mir weitere Exemplare 
dieses Flyers zu. 
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Bitte einsenden an: 
Förderverein work4you 
Dachslernstrasse 67 
8048 Zürich 

 

Stiftung work4you 
Geschäftsstelle 
Dachslernstrasse 67 
8048 Zürich 

Tel. 044 419 02 47 
stiftung@work4you.li 
www.work4you.li 
 
Raiffeisenbank Zürich 
8001 Zürich 
IBAN:  CH43 8148 7000 0076 4477 3  

 

 

 

 

 

LeitbildLeitbildLeitbildLeitbild    

Jungen Menschen Jungen Menschen Jungen Menschen Jungen Menschen 
eine Chance gebeneine Chance gebeneine Chance gebeneine Chance geben    
 

Für viele junge Menschen ist der Einstieg 
ins Berufsleben zu schwierig geworden. 
Leistungsschwächere Schulabgänger 
haben heute kaum eine Chance, ohne 
zusätzliche Hilfsangebote eine Lehrstelle 
zu finden. Etwa ein Viertel der Lehrver-
hältnisse wird zudem vorzeitig beendet. 

 
Gemäss kantonaler Arbeitsmarktstatistik 
sind im Kanton Zürich immer noch rund 
2'600 Personen zwischen 15 und 24 
Jahren als arbeitslos gemeldet, davon 
700 allein in Zürich. Nichtgerechnet all 
jene, die nach einem 10. Schuljahr und 
Motivationssemester immer noch ohne 
Vertrag da stehen und bereits in jungen 
Jahren von der Sozialhilfe leben. 

work4you will dazu work4you will dazu work4you will dazu work4you will dazu 

beitragen, die Not zu beitragen, die Not zu beitragen, die Not zu beitragen, die Not zu 

verringernverringernverringernverringern    
Der Förderverein work4you (Gründung 
im Mai 2004) setzt sich dafür ein, die 
Arbeitslosigkeit in der Region Zürich zu 
reduzieren. Er bietet über die Stiftung 
work4you, zu der Mitglieder aus Wirtschaft, 
Politik und Kirche zählen, Trainings- und 
Schulungsmöglichkeiten für junge Erwerbs-
lose an und gründet wirtschaftlich selbst-
tragende Unternehmenseinheiten, um darin 
Praktikumsstellen im ersten Arbeitsmarkt zu 
schaffen. Er vernetzt sich mit verwandten 
Organisationen und mit der Privatwirtschaft. 

Werden auch Sie Mitglied im Förderverein 
work4you. Mit einem Jahresbeitrag 
(Privatpersonen CHF 150.-, juristische 
Personen 1’000.-) unterstützen Sie unsere 
Aufbauarbeit nachhaltig und wirkungsvoll. 

Durch die Mitarbeit in einer unserer 
Arbeitsgruppen besteht auch die Möglich-
keit, sich aktiv für unser Projekt zu 
engagieren. 
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Ein innovatives 
Projekt 
gegen die 
Jugend- 
Arbeitslosigkeit 
im Kanton 
Zürich stellt 
sich vor 

 



    

Sozialer Aspekt 
Die Folgen der Jugendarbeitslosigkeit sind 
nicht nur für die Betroffenen frustrierend, 
sondern bekanntlich auch volkswirt-
schaftlich und sozialpolitisch dramatisch. 
work4you will dieser Entwicklung mit einem 
innovativen Modell entgegenwirken. Junge 
Erwerbslose erhalten durch work4you-
Trainingsplätze eine neue Perspektive. 
Die Praktikanten sind in der Regel 
während sechs Monaten im Betrieb 
tätig. Dabei lernen sie, sich in einer realen 
Arbeitsumgebung zu bewähren, und sie er-
werben weitere berufliche Qualifikationen. 

 

Ergänzend zu ihrer praktischen Arbeit 
werden sie individuell betreut und ge-
coacht. Durch Fachkräfte werden 
schulische Lücken geschlossen (Deutsch, 
Mathematik) und konkrete Hilfen an-
geboten bei der Suche einer Anschluss-
lösung für die Zeit nach dem Training. 

Wirtschaftlicher 
Aspekt 

work4you setzt sich zum Ziel, in der 
Region Zürich in verschiedenen Ge-
schäftsbereichen neue Jobs für junge 
Menschen im ersten Arbeitsmarkt zu 
schaffen und will sich dabei in Geschäfts-
feldern engagieren, die von der Jugend-
arbeitslosigkeit besonders betroffen sind. 

Um in diesen Jobs künftig auch grössere, 
marktfähige und wertsteigernde Produkte 
zur Arbeitsbeschaffung herzustellen, 
wurde z. Bsp. ein Design-Möbelregal 
entwickelt mit dem Namen „Almenora“. 

Mit diesem Arbeitstraining wollen wir, in 
Zusammenarbeit mit anderen Angeboten 
der Region, einen wirksamen Beitrag zur 
beruflichen Integration besonders auch 
der wachsenden Anzahl schwächerer 
Jugendlicher bieten. Vorhanden sind zur 
Zeit 10 bis 12 Plätze. Die Nachfrage ist 
zunehmend. 

Wir zählen auch auf 
Ihre Unterstützung 

 
Weitere work4you-Betriebe sollen 
längerfristig als marktorientierte 
Unternehmen und auch kosten- 
deckend (Eigenfinanzierung) 
operieren. Sie sind jedoch auf eine 
Anschubfinanzierung zum Aufbau 
der Infrastruktur angewiesen. Die 
gemeinnützige Stiftung work4you 
sammelt durch Fundraising für die ge-
planten Erweiterungen die benötigten 
Mittel. 
 
Zurzeit betreiben wir die Vorstufe Arbeits-
training. Ein im 2008 zu planender Ge-
schäftsbereich, z.B. ein Gastrobetrieb, 
zugeschnitten auf ein junges, urbanes 
Zielpublikum, ein Handwerk-, oder Büro-
betrieb ist mit einem weiteren grösseren 
Finanzbedarf verbunden. Für die Kosten 
(Einrichtung der Arbeitsplätze, Be- 
schaffung der Betriebseinrichtungen etc.) 
rechnen wir hierfür mit einem Aufwand 
von ca. CHF 350’000.-. 
 

Die schwierige Situation junger 
Menschen auf dem Schritt ins Berufs- 
leben geht uns alle etwas an. Wir zählen 
daher auch auf Ihre Unterstützung. 
Durch einen finanziellen Beitrag an die 
Stiftung work4you, durch gezielte Sach-
gaben oder auch mit Aufträgen an unser 
Projekt leisten Sie einen persönlichen 
Beitrag gegen die Jugendarbeitslosigkeit 
im Kanton Zürich. 

Vielen Dank für Ihr 
Interesse 

 
 

Das Charakteristikum dieses formschönen 
Systems ist seine Anpassungsfähigkeit 
durch individuell verstellbare Elemente 
sowie vor allem die Möglichkeit, dieses 
Produkt auch von weniger fachgeschulten 
Erwerbslosen bei einer hohen Fluktuation 
mit gleich bleibender Qualität herzustellen. 
Die Mitarbeitenden erwerben dabei 
besonders spezifische Kompetenzen, 

welche ihre Vermittelbarkeit auf dem 
Arbeitsmarkt erhöhen. Um dieses Modul-
möbel seriell und längerfristig produzieren 
zu können, suchen wir nun weitere 
Absatzmöglichkeiten. 
 
 

 

 
 

Arbeitstraining 
Im November 2006 eröffneten wir als 
Vorstufe zum ersten Arbeitsmarkt das 
„Arbeitstraining“, ein niederschwelliges 
Werkstatt-Angebot, vor allem für hand-
werklich begabte junge Menschen ab 
17 Jahren. Parallel dazu erweiterten und 
optimierten wir unser Coachingangebot. 

Den Schwerpunkt im Arbeitstraining bildet 
die Holzbearbeitung. Dabei werden in Fein-
arbeit Musik- und Perkussionsinstrumente 
gefertigt. Dazu kommen Sonderanfertigun-
gen nach Kundenwunsch. Anschliessend 
kommen die Erzeugnisse in den Verkauf. 

 

Ziele dieser Praktika sind nebst der Tages-
strukturierung auch das Kennenlernen von 
Werten und Normen der Arbeitswelt, 
Abklärung der Leistungsfähigkeit, der 
beruflichen Neigungen, aber auch das 
Fördern von Sozialkompetenzen. 
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